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Abstract:  

The objective of this study was to develop a comprehensive meta-model for fraud risk assessment in auditing using a 
qualitative grounded theory approach based on expert perspectives. This qualitative fundamental research adopted a 
multidimensional grounded theory methodology. Data were collected in 2023 through semi-structured interviews with 32 
experts, including university scholars, audit firm partners, regulatory authorities, and financial analysts. Participants were 
selected using purposive and snowball sampling until theoretical saturation was achieved. Data analysis was conducted 
through open, axial, and selective coding using MAXQDA software. Extracted concepts were systematically categorized into 
causal conditions, contextual conditions, intervening factors, strategic actions, and consequences. The findings indicated that 
fraud risk assessment represents a dynamic and multidimensional process shaped by the interaction of individual 
competencies, organizational structures, and environmental conditions. Core causal factors included auditors’ proficiency in 
applying auditing standards and regulations, cognitive and perceptual capabilities, professional expertise, and awareness of 
business environment complexity. Contextual conditions involved effective institutional supervision, professional 
collaboration, communication and networking capabilities, and evidence-based decision-making. Intervening conditions such 
as professional ethics, auditor competence, performance management, social responsibility orientation, and adaptation to 
information technology developments strengthened the assessment process. Strategic mechanisms emphasized improving 
auditors’ ability to recognize emerging fraud patterns and ensuring integrated interpretation of laws and standards, 
ultimately enhancing professional judgment and audit effectiveness. The proposed meta-model demonstrates that effective 
fraud risk assessment extends beyond traditional financial indicators and requires a systemic, multi-level perspective 
integrating human, institutional, and technological dimensions. Implementing this framework can improve audit quality, 
enhance financial reporting transparency, strengthen stakeholder trust, increase financial market efficiency, and mitigate 
economic consequences arising from fraudulent activities. 
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Extended Abstract 

Introduction 

Fraud risk remains one of the most consequential threats to the credibility of audited financial reporting, the reliability of 

capital-market information, and stakeholders’ trust in assurance services. Repeated corporate failures and financial scandals 

have intensified scrutiny of auditors’ ability to identify fraud-related misstatements and to design effective audit responses, 

particularly in environments where managerial incentives, governance weaknesses, and information asymmetry converge. 

Conceptually, fraud has been explained through classic behavioral frameworks such as the fraud triangle, yet contemporary 

evidence suggests that relying on narrow, static models is insufficient for capturing the evolving, multi-layered nature of fraud 

in modern organizations (Schuchter & Levi, 2016; Van Driel, 2019). Empirical studies and systematic reviews further indicate 

that auditors’ fraud-related judgments depend not only on structural factors (e.g., controls, governance, and regulatory 

oversight) but also on individual attributes such as professional skepticism, cognitive processing, ethical orientation, and the 

capacity to interpret complex business contexts (Chui et al., 2022; Noshazar et al., 2024; Tümmler & Quick, 2025). 

Within the auditing literature, the shift from purely rule-based assessments toward risk-oriented and context-sensitive 

approaches has underscored the importance of comprehensive fraud risk assessment as a cornerstone of audit planning and 

execution (Noch, 2024). Comparative research also demonstrates meaningful differences in the adequacy of fraud models 

for audit program adjustment, implying that more inclusive frameworks outperform traditional models when auditors tailor 

procedures to fraud risk (Taheri, 2019b; Taheri, Izadinia, & Moayadfar, 2021; Taheri, Izadinia, & Moeidfar, 2021). Meanwhile, 

organizational and institutional conditions—such as top management support, internal audit activities, and risk management 

structures—have been shown to strengthen fraud mitigation and enhance the overall effectiveness of assurance ecosystems 

(Tarjo et al., 2024; Younes Alazzabi et al., 2023). At the same time, offender-centered perspectives suggest that fraud 

perpetrators can exploit auditing routines and vulnerabilities in auditors’ practices, highlighting the need for adaptive, multi-

dimensional assessment frameworks (Andon et al., 2025). 

Recent scholarship also emphasizes emerging methodological and technological directions. Machine learning–based audit 

frameworks for high-risk identification illustrate how analytic capabilities can extend auditors’ detection capacity in complex 

data environments, while integrated fraud theories argue for combining multiple models to better capture diverse fraud 

mechanisms (Mvunabandi, 2022; Yuan et al., 2025). In parallel, research on auditors’ internal characteristics, cognitive styles, 

and ethics points to the practical relevance of psychological and behavioral components in fraud detection performance 

(Habaza et al., 2024; Nemati Koshteli et al., 2020; Pashaei Fashtali et al., 2021). Collectively, these developments signal an 

unresolved gap: the absence of a context-grounded, expert-validated meta-model that integrates causal, contextual, 

intervening, strategic, and outcome dimensions of fraud risk assessment in auditing, particularly aligned with local 

institutional realities and professional practice needs (Boluo et al., 2020; Kokogho et al., 2023; Majd, Chaharmahali, Kahandel, 

et al., 2024). 

Responding to this gap, the present study develops an enhanced meta-model for auditors’ fraud risk assessment using a 

qualitative grounded theory approach, drawing directly on expert experience to map the core constructs, relationships, and 

practical mechanisms that shape fraud risk assessment in the auditing domain (Borna, Baradaran Hasanzadeh, et al., 2021; 

Khalili Somarin et al., 2023; Shafiee et al., 2023). 

Methods and Materials 
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This research adopted a qualitative design using a multidimensional grounded theory approach. Data were collected 

through semi-structured, in-depth interviews with 32 experts representing key stakeholder groups in fraud risk assessment 

and auditing, including university faculty members with relevant expertise, partners and senior practitioners in audit firms, 

senior managers in oversight and supervisory bodies, and financial analysts and related specialists. A purposive sampling 

strategy was used initially to ensure participants had substantial, relevant professional knowledge; snowball sampling was 

then applied to expand the pool of informants until theoretical saturation was reached. 

To strengthen the interview instrument and reduce researcher bias, preliminary consultations and exploratory discussions 

were conducted with knowledgeable professionals and academics. The finalized interview guide ensured broad coverage of 

the phenomenon while allowing participants to elaborate freely and introduce practice-based insights. Interviews were 

audio-recorded (where permitted), transcribed, and prepared for systematic analysis. 

Data analysis followed the canonical grounded theory logic through iterative coding cycles—open coding to identify initial 

concepts, axial coding to connect categories and specify conditions and interactions, and selective coding to integrate the 

emerging theory into a coherent meta-model. Qualitative analysis software (MAXQDA) was used to organize transcripts, 

manage coding, and support constant comparison across interviews. Throughout analysis, memos and iterative category 

refinement were used to improve conceptual clarity and theoretical integration. The study culminated in the development 

of a structured meta-model comprising causal conditions, contextual conditions, intervening conditions, strategic actions, 

and multi-level consequences. 

Findings 

Analysis of the 32 interviews yielded 200 initial concepts that were consolidated into a set of core categories and organized 

into a meta-model for fraud risk assessment in auditing. The model depicts fraud risk assessment as a dynamic, iterative 

decision process shaped by the interaction of auditor-level competencies, institutional and organizational infrastructures, 

and environmental complexity. 

1. Causal conditions (core drivers) 

Five dominant causal domains were identified as direct drivers of auditors’ capability to assess fraud risk effectively: 

1. Proficiency in applying laws and standards: Participants emphasized that accurate, consistent application of 

auditing standards and relevant legal requirements is foundational for identifying fraud risk factors and translating 

them into audit responses. 

2. Accurate assessment of fraud risk level: Experts highlighted the need for disciplined risk estimation that 

distinguishes routine misstatements from fraud-related patterns and calibrates audit scope accordingly. 

3. Cognitive and perceptual skills: Respondents repeatedly referenced analytical reasoning, pattern recognition, and 

the ability to interpret ambiguous signals as essential for fraud-related judgments. 

4. Professional knowledge depth: Technical expertise—industry knowledge, accounting judgment, and familiarity with 

fraud schemes—was considered necessary for recognizing sophisticated manipulation and concealment. 

5. Understanding business environment complexity: Experts stressed that fraud risk assessments must reflect 

operational complexity, evolving business models, and the concealed, adaptive nature of collusion and fraud. 

2. Contextual conditions (enabling environment) 
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Contextual conditions were categorized into four clusters that enable or constrain the effectiveness of fraud risk 

assessment: 

1. Effective supervision and institutional interaction: Coordination between professional bodies, regulators, and 

oversight institutions was described as critical for consistent expectations, enforcement, and quality assurance. 

2. Teamwork and collective reasoning: Participants emphasized structured team interaction (e.g., shared deliberation 

and coordinated planning) as a mechanism for expanding professional judgment and reducing individual blind spots. 

3. Communication, networking, and relationship management: Experts noted that auditors’ ability to communicate 

with governance bodies and to leverage professional networks improves access to relevant information and 

strengthens risk insights. 

4. Information-based decision-making: A recurring theme was the need for decisions grounded in evidence quality, 

documented rationale, and systematic use of available organizational and market information. 

3. Intervening conditions (moderators and amplifiers) 

Intervening factors were identified as conditions that amplify or weaken the translation of causal drivers into effective 

strategies: 

4. Performance management and managerial factors: Organizational systems shaping auditor workload, incentives, 

and accountability influence professional judgment quality. 

5. Auditor competence and operational efficiency: Beyond knowledge, the ability to execute procedures effectively, 

manage constraints, and maintain quality control was repeatedly underscored. 

6. Behavioral characteristics and professional ethics: Ethical conduct, integrity, and behavioral discipline were viewed 

as central to sustaining skepticism and resisting pressure. 

7. Attention to social responsibilities: Experts framed fraud risk assessment as a public-interest responsibility, linking 

it to broader market integrity and stakeholder protection. 

8. Alignment with information technology changes: Adapting to digital systems, data environments, and emerging 

technology-driven fraud patterns was considered essential for maintaining assessment relevance. 

9. Strategic actions (core mechanisms) 

The model identified two strategic pillars through which auditors operationalize fraud risk assessment: 

1. Enhancing skill in identifying novel fraud patterns: Participants advocated for continuous capability-building to 

detect evolving fraud mechanisms, including collusion, sophisticated documentation practices, and technology-

enabled manipulation. 

2. Integrated interpretation of standards, laws, and regulations: Experts emphasized reducing inconsistency by 

promoting harmonized interpretation and minimizing divergent readings that undermine judgment consistency and 

enforcement. 

Consequences (multi-level outcomes) 

The meta-model specifies outcomes across professional, reporting, and market levels: 

1. Higher-quality, more transparent, and more reliable financial reporting: Better fraud risk assessments were linked 

to reduced likelihood of undetected fraud and stronger information credibility. 
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2. Enhanced audit quality: Experts described improved planning, more targeted procedures, and higher confidence in 

conclusions as direct consequences of stronger assessments. 

3. Greater efficiency and transparency in financial markets: Participants connected audit credibility to improved 

market functioning and reduced information risk. 

4. Positive economic impacts and financial market development: At the macro level, the model associates robust 

fraud risk assessment with improved investment climate, reduced economic waste, and stronger market 

development. 

Discussion and Conclusion 

The findings portray fraud risk assessment as a complex professional practice that cannot be adequately explained or 

improved through single-factor or purely financial-control perspectives. The derived meta-model demonstrates that high-

quality fraud risk assessment emerges from a coordinated configuration of auditor competencies, ethical and behavioral 

safeguards, institutional oversight, and technology readiness. Practically, this implies that improving fraud risk assessment 

requires interventions at multiple levels: strengthening auditors’ cognitive and interpretive skills, formalizing team-based 

judgment processes, and enhancing the consistency of legal and standards interpretation through professional and regulatory 

alignment. 

The model also clarifies why many fraud risk initiatives fail when they focus only on procedural checklists or narrow 

frameworks. Without sufficient capability to recognize new fraud patterns, or without an enabling context that supports 

evidence-based decisions and effective supervision, auditors may under-react to fraud signals or miscalibrate audit responses. 

Moreover, intervening conditions—such as performance management pressures, weak ethical cultures, or inadequate 

technology alignment—can erode even strong technical competence. Therefore, audit quality improvement programs should 

address workload realism, documentation rigor, ethics reinforcement, and continuous learning aligned to evolving business 

and technology conditions. 

In conclusion, the study offers an enhanced, grounded meta-model that consolidates expert knowledge into a coherent 

structure of causal drivers, contextual enablers, intervening moderators, strategic mechanisms, and multi-level outcomes. 

The model provides a practical roadmap for audit firms and oversight institutions to diagnose gaps in fraud risk assessment 

and to design targeted capability-building and governance interventions that improve audit effectiveness and strengthen 

trust in financial reporting. 
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 رانیا ه،یاروم یدانشگاه آزاد اسلام ه،یواحد اروم ،یگروه حسابدار: ثالث یجمال بحر. ۴

 چکیده 

  دگاه یبر د  هیو با تک  ادیبنداده   هیو نظر  یفیک  کردیبر اساس رو   یحسابرس  ندیتقلب در فرآ  سک یر  یابیارز  یبرا  افتهیجامع و توسعه   یفراالگو  کیپژوهش ارائه    نیهدف ا

با   افتهی ساختارمه ین یهامصاحبه  قیها از طرانجام شد. داده  یچندوجه ادیبنداده  هینظر کردیبوده و با رو  یادیو بن یفیحاضر از نوع ک پژوهش  .است  یخبرگان حرفه حسابرس

صورت  به  یریگ. نمونه دیگرد  ی گردآور  ۲۰۲3در سال    ی مال  لگران یو تحل  ی نظارت  ی نهادها  رانیمد  ،یمؤسسات حسابرس  یدانشگاه، شرکا  دینفر از خبرگان شامل اسات  3۲

انجام شد و در   MAXQDA افزاراز نرم   یریگبا بهره  یو انتخاب  ی باز، محور  ی کدگذار  قیها از طرداده   ل ی. تحلافتیادامه    یبه اشباع نظر  یابیتا دست  یبرفهدفمند و گلوله 

 یندیتقلب فرآ  سکیر  یابینشان داد ارز  لیتحل  جینتا  .شدند  یدهسازمان   یامدیو پ  یگر، راهبردمداخله   ،یانه یزم  ،یعلّ  یهاشده در قالب مقولهاستخراج   میمفاه  تینها

  ، یو ادراک  یشناخت  ییو استانداردها، توانا  نیحسابرسان در کاربرد قوان  یاوابسته است. مهارت حرفه   یطیو مح  یسازمان  ،یاست که به تعامل عوامل فرد  ایو پو  یچندبعد

  یاحرفه یسازشبکه ،یمیمؤثر، کار ت یشامل نظارت نهاد یانه یزم طیشدند. شرا ییشناسا یاصل یعلّ طیعنوان شراوکار به کسب  طیمح یدگیچیو درک پ یدانش تخصص 

با تحولات    ییو همسو  یاجتماع  یریپذتیعملکرد، مسئول  تیریمد  ،یعملکرد  یستگیشا  ،یااخلاق حرفه   ریگر نظبر اطلاعات بود. عوامل مداخله   یمبتن  یریگمیو تصم

استانداردها و مقررات بودند که در    کپارچهی  ریتقلب و تفس  نینو  یالگوها  ییشناسا  ییشامل توسعه توانا   یدیکل  یداشتند. راهبردها  کنندهتیاطلاعات نقش تقو  یفناور

  ی مال   یهابر شاخص   یتقلب صرفاً مبتن  سکیر  یابیارز  دهدیشده نشان مارائه   یفراالگو  .منجر شدند  یحسابرس  ندیفرآ  یو اثربخش  یاقضاوت حرفه  تیفیک  یبه ارتقا  تینها

  ی موجب ارتقا  تواندیم  ییالگو  نی. استقرار چنردیطور همزمان در بر گو فناورانه را به   ینهاد  ،یاست که عوامل انسان  یو چندسطح  یستمیس  ینگرش  ازمندیبلکه ن  ستین

 از تقلب شود.  یناش یاقتصاد یامدها ی و کاهش پ یمال یبازارها ییبهبود کارا نفعان،ی اعتماد ذ تیتقو ،یمال یگزارشگر تیشفاف شیافزا ،یحسابرس تیفیک

 حسابرس یاقضاوت حرفه اد،یبنداده هینظر ،یحسابرس تیفیک ،یتقلب، حسابرس سکیرکلیدواژگان: 
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 مقدمه 

اقتصادها  اساس  یکیعنوان  به   یو حسابرس  یمال   ینظام گزارشگر   ن،ینو   یدر  ارکان  .  شودی منابع شناخته م  نهیبه  صیو تخص  هیسرما  یبازارها   ییکارا   ،یاعتماد عموم   یاز 

اطلاعات    نیاست و هرگونه خدشه در اعتبار ا   شدهی س حسابر  یبر اطلاعات مال  یمبتن  یاد ی تا حد ز   نفعانی ذ   ریو سا  ینظارت  یاعتباردهندگان، نهادها   گذاران،ه یسرما   ماتیتصم

را با    یتقلب، اعتبار حرفه حسابرس  یهاوه یشدن ش  ترده یچیو پ  یمال   یهایی رسوا  شیافزا  ر،یاخ  یهابه همراه داشته باشد. در دهه   یو اجتماع  یگسترده اقتصاد  یامدها یپ  تواندی م

 Jamshidi et al., 2023b; Tajik Jalayeri)   شودی از گذشته احساس م  شیتقلب ب  سکیر  یابیارز   یسازوکارها   رد   یشیمواجه ساخته است و ضرورت بازاند   ی جد  یهاچالش 

et al., 2022)برد ی سؤال م  ریز   زیرا ن  یحرفه حسابرس  تیبلکه مشروع  شودی منجر م   یتنها به کاهش اعتماد عمومکه شکست در کشف تقلب نه   دهدی . مطالعات نشان م  (Al-

Faryan, 2024; Jamshidi et al., 2023a). 

متقلبانه اغلب در    یکه رفتارها   کندی م  انیب  ینظر   اتیقرار دارد. ادب  یو اخلاق  یرفتار  ،یسازمان   ،یآن در تعامل عوامل اقتصاد   یهاشهیاست که ر  یچندبعد   یاده ی پد  یمال  تقلب

توج  ف یضع  یکنترل   یهافرصت   ،یاقتصاد   ی که فشارها  رندیگی شکل م  ییهاط ی مح دارند  به   یذهن  هاتیو  ا(Schuchter & Levi, 2016)طور همزمان وجود  با  حال،   ن ی. 

  ی نهاد   ،یشناختروان  یرهایدهند و لازم است متغ  حی معاصر را توض  یهاتقلب  یهای دگ یچیپ  یتمام   توانندی مانند مثلث تقلب نم  یسنت  یهااند که مدل نشان داده   دی جد   یهاپژوهش

حرکت    ی بیترک  یهامدل   یبه سو  ینظر   نینو  یهاراستا، چارچوب   نی. در هم(Mvunabandi, 2022; Taheri, 2019a, 2019b)لحاظ شوند    هال یدر تحل  زیو فناورانه ن

 ,Soepriyanto et al., 2021; Van Driel)  دهندی را همزمان مورد توجه قرار م   ینهاد   یهاط یو مح  ی شرکت  ت یحاکم  ی حسابرسان، ساختارها  ی اند که عوامل فردکرده 

2019). 

 نیی تع  ،یبرنامه حسابرس  یطراح   یمبنا  یابیارز  نیا  ج ینتا  رایز   شود؛ی محسوب م  ی حسابرس  ندیمراحل فرآ  نیتری اتیاز ح  یکیتقلب    سکیر  یابیارز  ،یمنظر حرفه حسابرس  از

  یهاموجب انتخاب روش   تواندی تقلب م  سکیر  هیاول  یابیکه ضعف در ارز  دهدی ها نشان م. پژوهش(Noch, 2024)  ردیگی قرار م   یمنابع حسابرس   صیها و تخصسطح آزمون 

  سک یدارند که ادراک حسابرسان از ر  د یتأک  یمطالعات تجرب  ن،ی. علاوه بر ا(Smith & Smith, 2024)شود    ت یبااهم  یهاف ی عدم کشف تحر  تی نامناسب و در نها  یحسابرس 

 Nemati Kashteli et al., 2020; Nemati Koshteli et)آنان قرار دارد    یاحرفه  دی ترد   طحو س  یریگم یتصم  یهاسبک  ،یشناخت  یهای ژگیو   ریتقلب به شدت تحت تأث

al., 2020). 

  یهافرصت  ، یمال نینو   یهای و گسترش فناور  نیتأم یهاره یزنج ی دگی چیپ ،یمال   اتیشدن عمل ی تالیجی تقلب را دگرگون ساخته است. د  تیماه ز یوکار نکسب  ط یمح تحولات 

بر لزوم    یحسابرس   دی جد  اتیادب  رو،ن ی. ازا(Yuan et al., 2025)  ستندیها نکامل آن   ییقادر به شناسا  یحسابرس  یسنت  یهااند که روش کرده   جادی ارتکاب تقلب ا  یبرا   ید ی جد

اند که  نشان داده   ز یمند ننظام   ی . مرورها(Kokogho et al., 2023)دارد    د یتأک  یبیترک  ی کردهایهوشمند و رو   ی هالیبر داده، تحل  یمبتن  سکیر  یابیارز   ی هاتوسعه چارچوب 

 Chui et)دهند    ش یتقلب را افزا  یهاحسابرسان نسبت به نشانه   تیحساس  توانندی م  یقانون  یپزشک  یکردهایرو   ومحور  تقلب   یهادستورالعمل  ،یمانند آموزش شناخت  یمداخلات

al., 2022; Tümmler & Quick, 2025). 

و مالکان   رانیمد   انیکه تضاد منافع م  کندی م  انیب  یندگ ینما   ه یاست. نظر  افتهی   یاژه ی و  تی در کنترل تقلب اهم  ینظارت  یو سازوکارها   یشرکت  تینقش حاکم  ،یسطح سازمان   در 

  د ی جد  یها. پژوهش (Al-Faryan, 2024)  شودی م سوبتعارض مح  نیکاهش ا  یاصل  یاز ابزارها   یکیمستقل    یو حسابرس  کندی طلبانه را فراهم مفرصت   یبروز رفتارها   نهیزم

 ,.Tarjo et al)کاهش دهد   یطور معنادار احتمال تقلب را به  تواند ی اثربخش م سکیر  تیر یمد  یهاارشد و نظام  تیر یمد   تی فعال، حما یحسابرس تهیکه وجود کم دهدی نشان م 

2024; Younes Alazzabi et al., 2023)قدرت    یصرفاً مال   یکردهاینسبت به رو   یو رفتار  یعوامل ساختار   بی اند که ترکتقلب نشان داده   یابیارز   دی جد   یهامدل   نی. همچن

 . (Lal Bar et al., 2026; Lalbar et al., 2026)دارند  یشتریب ینییتب

  یاخلاق  یی گراآرمان   ،یااند که اخلاق حرفه . مطالعات متعدد نشان داده کندی م   فا یدر کشف تقلب ا یاکنندهن ییحسابرسان نقش تع  یفرد   یهای ژگیو  ، یبر عوامل سازمان علاوه

. (Nosh-Azar et al., 2024; Noshazar et al., 2024; Pashaei Fashtali et al., 2021)کشف تقلب دارند    ییبا توانا  ی میارتباط مستق  یاحرفه   د یو سطح ترد 
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دهد    رییرا تغ  یشواهد حسابرس  رینحوه تفس  تواندی است و م   رگذاریتأث  یاحرفه   یهابر قضاوت  یو رشد اخلاق  یجانیکه پردازش ه  کنندی م  انیب  زین  یشناختروان   یهاپژوهش

(Marques et al., 2022)رد یدربرگ  زیرا ن  یو رفتار   یرفته و ابعاد شناخت  یفن  یهافراتر از مهارت   دیاند که آموزش حسابرسان با کرده   شنهادیپژوهشگران پ  یبرخ  ل،یدل   نی. به هم  

(Habaza et al., 2024; Habiba et al., 2024). 

  ش یکننده موجب افزا گمراه   یکه اطلاعات مال   دهدی نشان م   هاافته یصورت گرفته است.    یمال   ی گزارشگر  تیفیبه عوامل مؤثر بر تقلب و ک  ی توجهتوجه قابل   ز ین  ی داخل  اتیادب  در 

  ی افشا  زان یو م  یمال  یگزارشگر   ت یفیک  نی. همچن(Hashemi Dehchi et al., 2020a, 2020b)  شود ی م گذارانه یناکارآمد سرما یهای ریگم یو تصم  ی عدم تقارن اطلاعات

  ز ین  گری د یتجرب   یها. پژوهش (Khoshkhalgh & Talebnia, 2021; Khoshkholgh & Talebnia, 2021)تقلب دارد    یهابا کاهش فرصت  یم یرابطه مستق  سک یر

 Khalili Samarin et al., 2021; Khalili Somarin)متقلبانه نقش دارند    یگزارشگر   یریگدر شکل   مانطور همزبه   یسازمانو برون  یسازمان اند که عوامل درون نشان داده 

et al., 2021). 

نشان داده است که   یمال  یهامضمون تقلب در صورت   لیاند. تحلحسابرسان کمک کرده  یاحرفه  یاز رفتارها  ترق ی به توسعه درک عم  زین یدر حوزه حسابرس  یفیک  مطالعات

دارا  ست ین  یمال  دهی پد   ک یتقلب صرفاً    Borna, Baradaran Hasanzadeh, et al., 2021; Borna, Baradaran)است    یو فرهنگ  یرفتار   ،یابعاد قانون  یبلکه 

Hassanzadeh, et al., 2021)دهنده  اند که نشانحسابرسان ارائه کرده   ی ری پذسکی و ر  یابهبود قضاوت حرفه   یبرا   ییهامدل   ز ین  اد یبنداده   ه یبر نظر  یمبتن  دی جد  یها. پژوهش

حسابداران    یااخلاق حرفه   یهال مد  ی طراح  ن،ی. افزون بر ا(Shafiee et al., 2023; Shafiei et al., 2023)است    سکیر   یاب یارز   ند یدر فرآ   یعوامل چندسطح  تیاهم

ا رفتار  که  است  داده  فرد  جهینت  یاحرفه   منینشان  عوامل  اجتماع  یسازمان  ،یتعامل   ,Mirhosseini, Moein al-Din, et al., 2022; Mirhosseini)است    یو 

Moeinaddin, et al., 2022). 

بر    یمبتن  یهاکرده است. روش   جادیا  یحسابرس   یهادر پژوهش   یتحول مهم  ،یفیو ک  یب یترک  یکردهایبه سمت رو   یصرفاً کم  یکردها یحرکت از رو   ،یشناسمنظر روش   از

 & Creswell)را کاهش دهد    یعمل حسابرس  و  هینظر   انیشکاف م  تواندی و م  کندی خبرگان را فراهم م  یواقع  یهااز تجربه   ینظر  یهاامکان استخراج مدل   ادیبنداده   هینظر

Clark, 2017)ی ها منجر به چارچوب  یخبرگان با شواهد تجرب  یهادگاه ید   بیاند که ترکنشان داده   کپارچهی  یهامحتوامحور و مدل   یهال یتحل  زیتقلب ن  سکیر  تی ر ی. در حوزه مد  

 .(Boluo et al., 2020; Madah Marzuki et al., 2020)  شودی کارآمدتر م یریگم یتصم

  یمال  یهاخود را بر شاخص  یموجود تمرکز اصل  یهااز مدل  یاریتقلب وجود دارد. بس سکیر  ی ابی ارز اتیدر ادب  یمهم  یهاهنوز شکاف  ،یو تجرب ی نظر  یهاشرفت یوجود پ با

 Rahimian & Haji Heidari, 2019; Rahimian)  اندو فناورانه توجه کرده  ینهاد ، یاخلاق ،یعوامل فرد  انیاند و کمتر به نقش تعامل مقرار داده  یکنترل یسازوکارها  ای

& Hajihaydari, 2019)کنند،یها استفاده م دور زدن کنترل  یبرا   یحسابرس   یهاه یکه مرتکبان تقلب اغلب از شناخت خود نسبت به رو   دهدی نشان م  دی جد  قاتیتحق  نی. همچن 

  ک ی ابعاد چندگانه را در قالب    نیجامع که بتواند ا   یفراالگو  کیتوسعه    ن،ی. بنابرا(Andon et al., 2025)است    سکیر   یابیارز   یکردها یدر رو  یبازنگر   ازمندیکه ن  یموضوع

تلف منسجم  ضرورت  قیچارچوب  حرفه   یعلم  یکند،  م  یاو   ,Majd, Chaharmahali, Kahandel, et al., 2024; Majd, Chaharmahali)  شودی محسوب 

Kohandel, et al., 2024). 

کشف    ندیدر فرآ   یو نهاد   ی فرد  یهای ژگیو  کنندهنییو نقش تع  ی مال  یهای وکار، تحول فناور کسب   یهاط ی مح  یدگ یچی پ  شیافزا  ،یحسابرس   تیفیروزافزون ک  تی توجه به اهم  با

  سک یر  یاب یارز   افتهیتوسعه   یپژوهش حاضر ارائه فراالگو   فهد   رون یازا  شود؛ی احساس م  شی از پ  شیخبرگان ب  ی تجرب  یهابر داده   یو مبتن  یجامع، بوم  ی به ارائه مدل  از یتقلب، ن

 است.  ادیبنداده   هینظر  یفیک کرد یبر رو  یمبتن  یتقلب در حسابرس

 روش پژوهش و مواد

مصاحبه، مشاهده و   رینظ  ییهاروش   قیها عمدتاً از طرداده   یگردآور   ،یفیک  قاتی. در تحقردیگی قرار م  یفیها در زمره مطالعات کاجرا و نوع داده  ندیپژوهش از منظر فرا  نیا

و  ریتفس ل،یتحل یهابه روش  یفیپژوهش ک گریاند. بخش دشده  یگردآورو پرسشنامه  افتهیساختار مه ین یهاواسطه مصاحبه ها بهداده  زیمطالعه ن نیدر ا رد؛یگی مشارکت صورت م



 

 
10 

 حسابداری، امور مالی و هوش محاسباتی 

  رفته یانجام پذ یو انتخاب یباز، محور یکدگذار  قی ها از طرداده   لیتحل ندیراستا، فرآ  نی. در همهاسته ینظر یریگو شکل هاافته یها اختصاص دارد که هدف آن استخراج  داده  ریتعب

  ی نمودار   شیپژوهش از نما  نیباشد؛ در ا  یارائه شفاه  اینمودارها    میمکتوب، ترس  یهابه شکل گزارش   تواندی که م  شودی مربوط م   جیبه نحوه ارائه نتا  یفیک  کردیاست. بعد سوم در رو

 .الگوها بهره گرفته شده است

 ن ی منطق استدلال، ا  ثیاز ح  نی. همچنهاستده ی پد  تیماه  نییآن کشف و تب  یچراکه هدف اصل  رد؛یگی م   یجا   یاد یبن  قاتیمنظر هدف پژوهش، مطالعه حاضر در دسته تحق  از

  ییشده و سپس به کمک استدلال استقرا  ی گردآور  هاده ی آنان از پد   یهابر تجارب و برداشت   یشوندگان، مبتن حاصل از مصاحبه   ی هامعنا که داده   نیدارد؛ بد   یی استقرا  ی تیماه  ق یتحق

 .شده است یمنته  ینظر  یمقولات و استنتاج الگوها  ییبه شناسا 

 

 

 ان یبن نهیزم هیبر اساس نظر  قیمراحل انجام تحق -۱ شکل

 

  ی از متخصصان حسابدار ی منظور، با جمع ن یبهره گرفته شده است. بد یانه یزم  یهاو مصاحبه یکانون یهاها، از گروه داده   ی گردآور  یاصل  ندیاز آغاز فرآ  شیپژوهش، پ نیا در 

  ی . پس از برگزار ردیرهنمود مصاحبه مورد استفاده قرار گ  یو ارتقا  یمرحله در طراح  نیحاصل از ا  یهانشیتا ب  رفتیصورت پذ   هیاول  یهامصاحبه  یاو خبرگان حرفه   تیر یمد 

 :ابدیتحقق   یتا سه هدف اساس دیگرد  نیمصاحبه تدو  ییرهنمود نها  ،یجلسات گروه کانون 

 ها و پوشش کامل موضوعات پژوهش، در پرسش   یکنواختی جادی ( االف

 ، یو انتظارات ذهن هافرض ش یاز پ یپژوهشگر ناش  یاحتمال  یهای ر ی( کاهش سوگب

 .کنندگانتجارب مشارکت  قیعم  یواکاو  یبرا ید یکل یها( طرح پرسش ج

  ی هااعمال شد. مصاحبه   شانیقرار گرفت و اصلاحات لازم بر اساس نظرات ا   یاو حرفه  ینظران دانشگاه چند تن از صاحب   اریابزار، رهنمود مصاحبه در اخت  ییروا  یمنظور ارتقا  به

  ان یصورت باز و مستقل بخود را به  ی هادگاه ی اند تا د شده  بی ترغ دهندگاناند، اما پاسخ شده  یطراح  ش یها از پکه اگرچه پرسش  یاگونه است؛ به افتهیساختارمه ی پژوهش از نوع ن نیا

 .مطرح سازد ترق یبه اطلاعات عم یابیدست  یرا برا   یلیها، سؤالات تکمبر اساس پاسخ   تواندی گر ممصاحبه ب،ی ترت نیکنند. بد
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  ی اعضا  ،یحسابداران رسم ی عنی ند یفرآ  ن یدر ا  مدخل ی ذ  ی دی سه گروه کل دگاه ی از د یتقلب در حوزه حسابرس سکیر  یابیعوامل مؤثر بر ارز  یی پژوهش، شناسا  نیا  یاصل هدف 

اشاره دارد که در    ییندهایکه به افراد و فرآ  یاره یزنج  د؛انتقلب انتخاب شده   سکیر  یابینقد سطوح ارز  رهیسه گروه بر اساس زنج  نیاست. ا  ینظارت  ینهادها  رانیو مد   ،یعلم  ئتیه

منصفانه    یهامطلوب و ارائه گزارش   یریگم یبه تصم  یاب یدست  یبرا  یاجزا شرط اساس  یو تعامل مؤثر تمام   یوستگیچارچوب، پ  نیدارند. در ا   میمستق  یتقلب نقش  سکیر  یابی ارز

 .رودی شمار مبه 

  یتقلب در قلمرو حسابرس  سکیر  یابی اثرگذار بر ارز  یاز عوامل و سازوکارها   ی جامع  یشده و تلاش دارد الگو  یطراح  انیبننهیزم  یپرداز ه ینظر   کردیرو  هیحاضر بر پا   پژوهش

تقلب    سک یر   یاب یمرتبط با ارز   قاتینو در تحق  یاندازچشم   ،یلداخ  اتیضمن پر کردن شکاف موجود در ادب  تواندی از آن روست که م   رانیدر ا  یپژوهش  نیانجام چن  تیارائه دهد. اهم

مناسب   ی : الگو شودی م   ی بندصورت   نیپژوهش چن  یاساس، پرسش محور   نیرا فراهم آورد. بر ا  ی حسابرس  ی هاو انصاف در گزارش   تی فیک  ی ارتقا  ی کرده و بستر لازم برا   میترس

 کدام است؟  نفعی مختلف ذ  یهاگروه  دگاهی از د یتقلب در قلمرو حسابرس سکیر  یابیارز  یبرا

 هایافته 

،گوگل پروکوئست ساینس دایرکت، اسپرینگر، امرالد، الزویر،معتبر )ی علمی  هاگاه یپا در  ۲۰۲۲الی  ۱۹۹۲ی هاسال مقاله خارجی طی   ۱۱۲دستیابی به اهداف پژوهش،   منظوربه 

استخراج راهبردهای   منظوربه پرتال علوم انسانی، مگ ایران، نورمگز و ساید( ) یمعتبر داخل ی ها گاه یدر پا  ۱۴۰۲الی  ۱3۹۰ی هااز سال مقاله  ۴۹در ادامه   و دی گرداسکولار( مطالعه 

ی شد. قلمرو زمانی پژوهش، گذار و صحه اعتبار سنجی    شدهانجام انطباق با مطالعات    منظوربه از مصاحبه خبرگان    شدهاستخراج ی  هامقوله است. سپس    شدهی بررسهمگرایی انتظارات  

. جامعه آماری این پژوهش اساتید خبره  باشدی م بهادار تهرانو سازمان بورس اوراق   و آزادی دولتی هادانشگاه حسابرسی، سازمان حسابرسی،  مؤسسات قلمرو مکانی،   و ۱۴۰۲ سال

غنای اعتبار مدل،   منظور به .  باشدی محسابرسی، مدیران ارشد سازمان حسابرسی، تحلیل گران و مدیران ارشد    مؤسساتحسابرسی با مرتبه علمی حداقل استادیار، شرکای    در حوزه

ی  ریگاز روش نمونه. همچنین با توجه به ماهیت اکتشافی بودن پژوهش،  اندقرارگرفته گران مالی نیز  حسابرسی، مشاوران امور مالیاتی، تحلیل   مؤسساتاساتید خبره در زمره شرکای  

ی یا گلوله برفی استفاده شد. جدول  اره یزنجی نظری و ارجاع  ریگنمونه از ترکیب دو روش    این روش  در  .است  شدهاستفاده ی خاص  هاکننده شرکت ترکیبی هدفمند یا انتخاب آگاهانه  

 کند. کنندگان پژوهش را بیان می مشارکت   ذیل آمار

 کنندگان در مصاحبه پژوهش توصیف مشارکت . 1 جدول

 میزان تجربه  مدرک تحصیلی  رتبه علمی  تعداد حوزه کاری 

 بیش از ده سال  کمتر از ده سال  دکتری کارشناسی ارشد  سایر  استادیار  دانشیار  استادتمام 

 7 5 12 - - 5 7 1 12 علمی دانشگاه هیئت

 4 1 4 - - 3 1 - 4 سازمان حسابرسی 

 6 - 5 1 1 5 - - 6 شرکای مؤسسات حسابرسی 

 4 2 4 2 3 1 2 - 6 گران مالی تحلیل

 3 1 3 4 1 2 1 - 4 دادگستری کارشناس رسمی 

 22 11 28 7 5 16 11 1 32 مجموع 

 

مفهوم    ۲۰۰توسعه ارزیابی حسابرسان از ریسک نقلب،    جادکنندهی ا مکس کیودا تحلیل گردید و برای عوامل    افزارنرم ی، در  ساز مرتب ی و  بند دسته   منظور به مصاحبه،    3۲هر  متن  

 . دهدی مرا نشان   شدهاستخراج شد. جدول زیر فراوانی مفاهیم  اولیه شناسایی
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 فراوانی مفاهیم پژوهش  . 2جدول 

 های اصلی پژوهش مقوله تعداد مفاهیم  درصد فراوانی 

 استانداردها وجود مهارت کافی حسابرسان در استفاده از قوانین و   18 9%

 ارزیابی سطح ریسک تقلب  20 10%

 مهارت ادراکی، شناختی 12 6%

 دانش کافی حسابرس  16 8%

 وکار محیط کسبهای شناخت از پیچیدگی 8 4%

 عوامل مدیریتی، کار تیمی و مهارت شبکه سازی  12 6%

 عوامل  رفتاری و اخلاق حرفه ای  19 9%

 های اجتماعیمسئولیتتوجه به  7 4%

 عدم تفسیر متفاوت از استانداردها، قوانین و مقررات  17 8%

 نوین تقلبهای  مهارت درک و شناخت مدل 12 6%

 توانایی و عملکرد مطلوب حسابرسان  26 13%

 ای و ارکان نظارتینظارت کافی و وجود تعامل بین مجامع حرفه 13 8%

 تغییرات فناوری اطلاعات رشد و همسویی با  11 6%

 مالی و کیفیت بالای حسابرسی های کیفیت  و شفافیت و اعتمادپذیری گزارش 5 2%

 اثرات مثبت مالی و اقتصادی، توسعه بازارهای مالی  4 2%

 مجموع  200 100%

 

( به معرفی 3های اصلی مؤثر بر توسعه دارزیابی ریسک تقلب شناسایی شد. نگاره )مؤلفه قالب کدگذاری استقرایی، دسته بندی و مرتب گردید و    افزار، درمفاهیم مستخرج از نرم  

 پردازد. و توضیح این بخش می 

 کدگذاری استقرایی مفاهیم  . 3جدول 

 مفاهیم های اصلی مؤلفه

تواند نشانه تحریف ناشی از تقلب یا اشتباه باشد( و  می این سازه، نگرشی است که متضمن یک ذهن پرسشگر )هشیاری نسبت به شرایطی که تردید حرفه ای 

 ارزیابی نقادانه شواهد حسابرسی. 

حرفه گرایی  تردید  در  طرح  قابل  و  ای  ابعاد  نفس  به  اعتماد  فردی،  میان  درک  دانش،  جستجوی  قضاوت،  تعلیق  پرسشگر،  ذهن  شامل 

 باشد. می خوداطمینانی

دهد که در مواجهه با موارد  به تعویق انداختن قضاوت نشان می .ذهن پرسشگر شامل الزام به استدلال، ارائه شواهد و توانایی اثبات ادعاهاست

تصمیم جمعمشکوک،  و  تأمل  با  میگیری  صورت  تکمیلی  اطلاعات  حرفه .گیردآوری  کنجکاوی  بیانگر  دانش  درک  جستجوی  است.  ای 

عمل بر اساس شواهد با خوداطمینانی و اعتماد به   .فردی، انگیزه، صحت و امانت منابع استهای بینکنندگان شواهد مستلزم مهارتتأمین

 .کندگیری مبتنی بر کفایت شواهد را تضمین میای و اعتماد به نفس نتیجهشود؛ خوداطمینانی اطمینان حرفهنفس نشان داده می

و درستکاری   از صداقت  قبلی خود  تجربه  بدون درنظر گرفتن  باید  واحدحسابرس  ارکان راهبری  و  اجرایی  این   مدیران  پذیرش  با  تجاری، 

 ای را در تمام مراحل حسابرسی حفظ کند.از تقلب وجود داشته باشد، نگرش تردید حرفه است تحریف بااهمیت ناشی احتمال که ممکن

گذاری   ای را در سراسر فرایند حسابرسی حفظ کند، امکان زیرپااطمینان معقول، مسئولیت دارد نگرش تردید حرفه حسابرس، هنگام کسب

داخلی توسط مدیران اجرایی را مدنظر قرار دهد و به این واقعیت توجه داشته باشد که روشهای حسابرسی مؤثر در کشف اشتباه   کنترلهای

 است برای کشف تقلب مؤثر نباشد. ممکن

نادرست احتمالی، روش باید شامل شناسایی اظهارات  نادرست  جلسات طوفان ذهنی تیم حسابرسی  های تقلب مدیریت، احتمال تخصیص 

 .ای باشدهای نوین تقلب، با رعایت بالاترین سطح شک و تردید حرفهها و تحلیل رفتار مدیریت براساس مدلدارایی

کند که باید به حسابرسان این اجازه داده  می  استانداردهای حسابداری مکانیزم انتقادی در ارزیابی ریسک تقلب، جلسات طوفان ذهنی بیان

 تولید کنند. هایی شود تا بر خرد جمعی بیفزایند و ایده

 کارگیری استانداردها، مهارت کافی داشته باشند.حسابرسان باید در به
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همکاران و    زاده ی س ی ع   

عوامل ادراکی، هیجانی  

 و دانشی 

قابل طراحی است و از سویی دیگر ابزارها و  برای هوش تجاری  ها  یک سیستم هوش تجاری برای حسابرسی، تحلیل، تبدیل و گزارش داده

اقصادی در عصر حاضر یک امر ضروری است که حسابرسان باید ان  های  مربوط به سیستم هوش تجاری برای حسابرسی بنگاههای  چارچوب

 را در درون خود پرورش دهند.

برای مثال برخورد و  )   سالاری استها، مدیران سطوح عالی دارای دانش بوده که بخشی از آن ناشی از شایستهگیری شرکتدر ارکان تصمیم

 پذیرد(. ها صورت میمجامع عمومی شرکت اقدام مناسبی از بندهای گزارش حسابرسی در

 دهنده است نه مچ گیرنده.نسبت به ماهیت حرفه حسابرسی، شناخت کافی وجود دارد. به بیانی دیگر، حسابرسی یک مکانیسم اجتماعی یاری

بهدر   هزینه زیاد اجرای    وکار، موانعی منجمله عدم دانش کافی اجراکنندگان وها در محیط کسبکارگیری صحیح آناجرای استانداردها و 

 استانداردها وجود ندارد. 

توانمندی حسابرس در  

ماهیت   درک 

محیط   پیچیدگی 

 تجاری 

وکار و قابلیت  شکاف عمیق بین محیط کسب  و در مقابل آن حسابرس باید دانش و مهارات لازم این  تر شده استها پیچیدههای شرکتفعالیت

 اجرای استانداردها را داشته باشند.

حسابرس باید توانایی و هوش هیجانی لازم برای سنجش  و ارزیابی احتمال این مهم را    که  ها، پیچیده و پنهانی استها و تبانیماهیت تقلب

 داشته باششد. 

انونی  ارزیابی ریسک تقلب فرآیندی پویا و تکرارشونده برای شناسایی تقلب در گزارشگری مالی و غیرمالی، سوءاستفاده از دارایی و اقدامات غیرق 

 .ها و نیازهای خود اعمال کنندتوانند آن را متناسب با اهداف، پیچیدگیها میهمسو بوده و سازمان 2013کوزو  است. این ارزیابی با اصول

فعالیتی    واحد تجاری را مورد ارزیابی قرار دهند. این عملگرها،   تقلب   یکنترلهای  عملکردحسابریان در زمانی ارزیابی ریسک تقلب، ابتدا باید  

مدیریت برای کاهش خطرات تقلب  های  کند دستورالعملمی  ایجاد شده است که اطمینان حاصلهایی  و رویهها  است که از طریق سیاست

کنترلی تقلب، روشی خاص یا فرایندی است که برای جلوگیری از وقوع تقلب یا شناسایی سریع تقلب در صورت  های  شود. فعالیتمی  انجام 

 .شودمی وقوع انجام 

های مالی و اطمینان از پیروی  ها، جلوگیری از زیانها برای حفظ یکپارچگی تراکنشتقلب و تشخیص ناهنجاریهای مالی، کشفدر حوزه داده

های  ها به دلیل خطرات زیاد و شیوهتقلب و تشخیص ناهنجاریدر صنعت مالی، کشف  .شوندو انطباق با قوانین بین المللی به کار گرفته می

 نوین و در حال پیشرفت کلاهبرداری بسیار مهم است.

احساسی و روانی نسبت به عوامل مختلف و محرک ها، به طور خودکارر و ناخودآگاه، فرآیند پردازش اطلاعات در مغز و قضاوت  های  واکنش

منطقی و دور از های  دهند. علی ایحال حسابرسان باید در زمان ارزیابی ریسک تقلب، باید نسبت به اتخاذ تصمیممی  فرد را تحت تاثیر قرار

 هیجان نمایند. 

شودند دیگران را در شرایط کاری درک کرده و  می  اجتماعی یک فرد بوده که باعث های  و قابلیتها  از شایستگیای  مهارت ارتباطی محموعه

و اقدامات دیگران در راستای ارتقای اهداف سازمانی یا شخصی استفاده نمایند. از آنجایی که قضاوت  ها  از این دانش برای اعمال اثر بر فعالیت

تواند در ارزیابی دقیق سطح ریسک تقلب  می رفتاریهای حسابرس معلول عوامل متعدد رفتاری و شخصیتی وی است، برخی ویژگیای حرفه

 کمک نماید.

نظارت بر  های از فعالیت تواندمی حسابرس. در سازمان در زمان ارزیابی حسابرس از ریسک تقلب نظارت بر فرآیِند کلی مدیریت ریسک تقلب

 .کند که هیپگونه تقلب و تحریف بااهمیتی وجود نداشته باشدتا اطمینان حاصل   نمایدآن استفاده 

ها  واحد تجاری و سنجش میزان رعایت رویههای  داخلی در برابر ضایع شدن، سو استفاده، تقلب و تشویق کارکنان به رعایت رویههای  کنترل

واحد اقتصادی در  های رود این اطمینان را به وجود آورد که فعالیتمی  باشد. از فرآیند کنترل مدیریت انتظارمی  از اهداف دیگر کنترل داخلی

از این رو، باید در سیستم   .در زمان نیاز در دسترس باشدها  سازمان انجام شود و منابع مورد نیاز برای تحقق این هدفهای  راستای هدف

 های داخلی هیچ نوع نارسایی وجود نداشته باشد. کنترل

زیرا حتی ریسک غیرصفر، ماهیت حسابرسی را به یک تعامل استراتژیک  ریزی حسابرسی حیاتی است؛  برآورد دقیق ریسک تقلب در برنامه 

های شناسایی مؤثر، برای کشف تقلب و پاسخ به ریسک طراحی  کند. حسابرسی تقلب پیشگامانه، با روشمیان حسابرسان و مدیریت تبدیل می

 .دهدوکار را هدف قرار میهای کسبشده و مرکز سیستم

اقتصادی   کلان  عوامل 

 و مدیریتی 

حاکمیت ریسک تقلب یک جزء لاینفک حاکمیت شرکتی و محیط کنترل داخلی است. حاکمیت شرکتی به رویکرد هیئت مدیره و مدیریت  

کند که از ارزیابی ریسک برای  می  پردازد. محیط کنترل داخلی نظامی را ایجادمی  ارشد برای انجام وظایف خود برای تحقق اهداف سازمان

 .کندمی دستیابی به اهداف سازمان پشتیبانی

های داخلی و صلاحیت  پذیری واحد تجاری در برابر تقلب، کفایت کنترلشناخت نحوه نظارت ارکان راهبری، بینش حسابرس را درباره آسیب

اجرایی شکل می یا پرسمدیران  مطالعه صورتجلسات  از طریق حضور در جلسات مرتبط،  این شناخت  راهبری حاصل  دهد.  ارکان  از  وجو 

 .شودمی
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مورد فرایندهای  بر  راهبری  ارکان  نظارت  نحوه  از  باید  مدیران حسابرس  در   استفاده  تقلب  خطرهای  با  برخورد  و  تشخیص  برای  اجرایی 

اند، شناخت کاملی کسب کند. همچنین، حسابرس باید از  تجاری و کنترلهایی که مدیران اجرایی برای کاهش این خطرها طراحی کرده واحد

تجاری مطلع هستند یا خیر، مصاحبه   بر واحد ارکان راهبری در مورد اینکه آیا آنها از هرگونه تقلب قطعی و موارد مشکوک به تقلب مؤثر

 نماید. 

انتخاب  و دلیل اصلی آن این است که   شود نتخاب حسابرس ازجمله تصمیمات بسیار مهمی است که توسط سهامداران یک شرکت اتخاذ میا

دیده هستند، منجر به افزایش کیفیت حسابرسی و متعاقباً افزایش کیفیت گزارشگری  حسابرسانی که دارای کیفیت بالاتر و کارکنان آموزش

 در انتخاب حسابرسان نقش موثری نداشته دارند. از این رو، سهامداران نهادی، .شودمالی می

 ها اقدام نمایند. استانداردی حسابرسی، با رعایت عدالت نسبت به تدوین  احرفهی ناظر و نهادهابرخی از اعضای  

دهد. تغییرات در حرفه  ای شکل میها و عملکردهای حرفهگرا افراد را با هویتیابد؛ جامعه تخصصحسابرسی در بستر اجتماعی توسعه می

ای حسابرسی در محیط اقتصادی کشور باید  هاست و جایگاه حرفهحسابرسی نیازمند توجه به تعامل با ساختارهای اجتماعی، قوانین و قضاوت

 .وضوح تعریف شودبه

رسانی مناسب  کننده باشند. عدم آموزش یا اطلاعها آگاه و رعایتها باید از آنکنند و بنگاهقوانین و مقررات مالی و حسابداری پیوسته تغییر می

 .تواند خطا ایجاد کند؛ حسابرس باید این ریسک و احتمال سوءاستفاده مدیران را در ارزیابی ریسک تقلب مدنظر قرار دهدمی

و   قوانین  استانداردها، 

 مقررات 

 ی حسابرس گردد.احرفه  قضاوتیرهای متفاوتی از قوانین صورت نپذیرد تا منجر به تفسقوانین از انسجام خوبی برخوردار باشد تا  

باشد، متناسب با فضای  می  الزامات باید باشد که مرتبط با وظایف بازرس قانونی و حسابرس مستقلآپدیت نمودن قانون تجارت کشور یکی از  

 اقتصادی کنونی تغییر پیدا نماید. 

گذاران حمایت کنند.  نهادهای نظارتی باید با بهبود کیفیت حسابرسی و توسعه ارزیابی حسابرسان از ریسک تقلب، از منافع عمومی و سرمایه

کننده افزایش اثربخشی و کیفیت فرآیندهای حسابرسی  ها باید شفاف، قانونی و بدون ابهام تعریف شود تا تضمینها و اختیارات آنمسئولیت

 .باشد

شده با استفاده از سایر روشهای ارزیابی خطر و فعالیتهای مرتبط، نشانه وجود   حسابرس باید این موضوع را ارزیابی کند که آیا اطلاعات کسب

 از تقلب را مورد ارزیابی قرار دهد. یا عدم وجود عوامل خطر ناشی

بااهمیت ارزیابی با خطرهای تحریف  باید به شده ناشی حسابرس  باید از کنترلهای   از تقلب  بنابراین،  برخورد کند و  عنوان خطرهای عمده 

 جمله فعالیتهای کنترلی مرتبط با این خطرها شناخت کاملی کسب نماید. تجاری، از مربوط واحد

مسئولیت   کنار  در  اجتماعی  پذیری  مسئولیت  حوزه  به  حسابرسی   حرفه  لازم  یناناطمورود  استانداردهای  توسعه  و  تدوین  و  بخشی 

خصوص. از این رو، پرداختن به جایگاه مسئولیت پذیری اجماعی در پیشگری از تقلب از تقلب و کاهش پیاندهای ناگوار آن برای کلیه  یندرا

 ذینفعان امری ضروری است. 

عملکرد   و  توانایی 

 مطلوب حسابرسان 

ای، استقلال و قوانین  طور مستمر برای رعایت استانداردهای حرفهنهادهای نظارتی باید موسسات حسابرسی واحدهای با منافع عمومی را به

بازرسی کنند. فرآیند بازرسی شامل انتخاب مؤسسات، تیم تخصصی، بررسی مستندات، ملاقات با مدیریت و اجرای عملی بازرسی، مبتنی بر  

 .کنترل کیفیت داخلی برای تضمین کیفیت و ثبات رویه است

بر حوزه نظارتی در سازمان حسابرسی منجمله:   بر عملیات جاری  تمرکز  بمنظور جلوگیری از هرگونه    موسسات حسابرسی نظارت مستمر 

اجرای وظایف بازرس  و    بررسی گزارشات حسابرسی بمنظور حصول اطمینان از تعقیب و اقدامات لازم در مورد متخلفین؛  انحرافات احتمالی

 . قانونی سازمان و واحدهای اجرایی تابعه

توانایی حسابرس برای کشف تقلب به عواملی چون مهارت مرتکبین، دفعات و میزان دستکاری، گستردگی تبانی، اندازه نسبی هر یک از مبالغ  

تواند فرصتهای بالقوه ارتکاب تقلب  می  کننده بستگی دارد و حسابرس با عملکرد مطلوب خود دستکاری شده، و مراتب سازمانی افراد مشارکت

 را مشخص کند. 

تواند به دلیل نسخه  بندی دقیق دارد. این مسئله میهای بزرگ دارای حجم زیادی اطلاعات مالی هستند که نیاز به ساماندهی و دستهبنگاه

و ممکن است منجر به وقوع    افزارهای حسابداری مناسب به وجود بیایدهای حسابداری نامناسب یا عدم استفاده از نرمنویسی نادرست، سیستم

 تقلب بیانجامد. علی ایحال حسابرس باید در ارزیابی ریسک تقلب این مهم را مد نظر قرار دهد. 

های کیفی  به موقع بودن اطلاعات به عنوان یکی از اجزای مربوط بودن، از عناصر ویژگیحسابرسی.    صدور گزارشکاهش میزان تاخیر در در  

های کیفی اطلاعات در چارچوب نظری  و همچنین به عنوان یکی از محدودیتهای ویژگی  دواطلاعات در بیانیه مفاهیم حسابداری مالی شماره  

تأخیر در زمان صدور گزارش  کاهش  در بازه زمانی مناسب است.    حسابرسی ایران، نشان دهنده اهمیت وافر دستیابی به اطلاعات و گزارشات  

 .خواهد بود و عاری از هر گونه تقلب و اشتباه کیفیت اطلاعات گزارش شده افزایشارائه اطلاعات به موقع و   تقویتحسابرسی به منزله 



 

 
15 

همکاران و    زاده ی س ی ع   

طرفی(، صداقت )درستی(، ناکارآمدی حسابرسی و  گر آن است که معیارهای عینیت )بیبیانپیشین،  های  پژهشهای حاصل از بررسی  یافته

یه رعایت کامل  در سااز سویی دیگر،  ای در راستای کیفیت حسابرسی مستقل است.  فرهنگ اخلاقی از معیارهای تأثیرگذار در آئین رفتار حرفه

 ی مالی در مورد استقلال حسابرسان، نباید با کوچکترین ابهامی روبرو شوند.هاگزارشکنندگان ی، استفادهاحرفهآیین رفتار 

می یاری  کارایی  با  و گستره حسابرسی  ماهیت  تعیین  در  را  حسابرسان  ریسک،  بر  مبتنی  ارزیابی  رویکرد  در  بنیادی  تحلیل  مشابه  و  کند 

کارهای  کسب و  موسسات  حسابرسی،  محیط  در  ریسک  ارزیابی  ریسک،  بر  مبتنی  بازرسی  برنامه  اجرای  باید  نظارتی  نهادهای  است.  وکار 

 .حسابرسی، و تخصیص منابع متناسب را تضمین کنند

هاست. با این حال، نرخ شکنی و افزایش اندک  الزحمهناپذیری رشد حقهای موسسات حسابرسی موجب اجتنابافزایش حجم کار و هزینه

الزحمه و جلوگیری  شود. بنابراین، برای ارتقای ارزیابی حسابرسان از ریسک تقلب، بازنگری در حقدستمزدها مانع ارائه خدمات باکیفیت می

 .از نرخ شکنی ضروری است

با اهمیت  های  فرایند حسابرسی در کشف اشتباهات و تحریفهای با اهمیت دربرآوردهای حسابداری و همچنین کشف اشتباهات و تحریف

یندهای حسابرسی  در فرا ی لازم  اثربخش  از این رو، بایدباشد.  می  ناشی از عدم رعایت قوانین و مقررات توسط واحد مورد رسیدگی اثربخش

 گیری فراهم گردد.یمتصمکنندگان در بینی استفادهیشپوجود داشته باشد و در سایه آن اطلاعات مفیدی برای 

بخشی، راهنمای انجام و مستندسازی مراحل حسابرسی است تا اهداف آن تحقق یابد. حسابرسی مبتنی بر فناوری  برنامه حسابرسی و اطمینان

هاست. صلاحیت و آموزش کافی در استفاده از فناوری، کیفیت  اطلاعات، شامل اقدامات حداقلی برای درک نهاد، ارزیابی و آزمایش کنترل

 .دهدعملکرد حسابرسان را تحت تأثیر قرار می

های انگیزشی و مالی جرم را بیاموزد. با استفاده از فراالگوهای چندبعدی تقلب، که  یافته تقلب، نظریهتوسعهحسابرس باید الگوهای اولیه و  

شامل ابعاد مالی )شرایطی، موقعیتی، هنجاری( و غیرمالی )هوش انسانی( است، حسابرس قادر به ارزیابی دقیق سطح ریسک تقلب در واحد  

 .تجاری خواهد بود

تواند قضاوت کاربران را تغییر دهد. در ایران،  شود که عدم ارائه یا ارائه نادرست آن میاهمیت در حسابداری و حسابرسی به اطلاعاتی اطلاق می

ریزی و ارزیابی ریسک کمتر به رابطه معکوس اهمیت و احتمال خطر توجه کرده و اثرات بالقوه اشتباهات را اغلب نادیده  حسابرسان در برنامه

 .گیرندمی

ارکان   کافی  نظارت 

 نظارتی 

متفاوتی دارند اما  های  تعامل حسابرسان داخلی و حسابرسان مستقل نقشبین حسابرسان مستقل و داخلی باید ارتباط مؤثری برقرار شود.  

 .مکمل همدیگرند

رشد و تغییرات فناوری  

 اطلاعات 

یری فناوری اطلاعات،  کارگبهوجود دانش و تخصص کافی در  و  های پیچیده فناوری اطلاعات، وجود داشته باشد  نسبت به محیط  موقعبهواکنش  

 موجب خواهد شد تا فرآیند حسابرسی با تغییرات محیطی همسو باشد.

گزارشگری   کیفیت 

 مالی 

های حاکمیت شرکتی  الگوی مناسبی برای سنجش کیفیت گزارشگری مالی باید تدوین شود تا تطابق با استانداردها، قوانین و اجرای سیاست

الگو می این  بینرا تضمین کند.  استانداردهای  مبنای  بر  بهتواند  استانداردهای ملی،  و جایگزین  باشد  از  عنوان مجموعهالمللی  ای یکپارچه 

 .ها شودمقررات برای شرکت

ابزاری برای کشف تقلب در صورتهای مالی در نظر گرفته شود. صورتهای مالی ، قابل اتکاء و فاقد  تواند به عنوان  می  کیفیت کاری حسابرس

 تحریف، منبع اطلاعاتی ارزشمند برای تصمیم گیری هستند.

 

ی تکامل یابند. اصلاح  چندوجه ی مراحل مختلف زمینه بنیان  ط  در  تواندی م. مفاهیم  ردیپذی می صورت ساز شفاف ی مفاهیم، انطباق نظری و  سازی غنقبل از ارائه مدل، برای   

جدول راهنمای   قی طر ازی مفاهیم سازیغنی اولیه مصاحبه، بند وگروه ساماندهی، ادغام  منظوربه.  شودی مانجام  هامقوله ی مختلف و با درنظرگرفتن  هاسؤال طرح  قی طر ازمفاهیم 

 است.  شدهان یب  ۴جدول  دری اصلی، هامقوله است؛ پالایش مفهومی  گرفتهصورت( ۲۰۰۸ارتباط شرطی اسکات و هاول )

 های اصلی پژوهش پالایش مفهومی مقوله . 4جدول 

 مقوله اصلی  چه چیزی  کجا  چه موقع  چرا  چطور  پیامد

ریسک   ارزیابی  توسعه 

 تقلب 

ادراک فردی  

 و مهارت 

هنگام   ارزیابی تقلب 

 حسابرسی 

مورد  مهارت حسابرسان و درک آنان در   ایران 

به  مسئولیت نسبت  حسابرسان  های 

ارزیابی و کشف تقلب را چگونه ارزیابی  

 کنید؟می

 وجود مهارت کافی حسابرسان 

 کنندگان طیف گسترده استفاده
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فناوری    رشد  کیفیت بالای حسابرسی 

 اطلاعات 

در  تغییر 

نیازهای  

و  مشتری 

 وکارها کسب

 هنگام 

اجرای  

 حسابرسی 

تغییرات  کسبپیچیدگی   ایران  از  ناشی  وکار 

فناوری اطلاعات و ماهیت پنهانی تقلب  

 کنید؟ را چگونه ارزیابی می

پیچیدگی از  های  شناخت 

 محیطی

هوش   تصمیم گیری منطقی سطح 

 هیجانی 

مهارت   وجود 

و   ادراکی 

 شناختی

ارائه   هنگام 

  -   خدمات

هنگام  

 اجرای کار 

ای حسابرس  عوامل رفتار و اخلاق حرفه ایران 

 کنید؟ چگونه ارزیابی میرا 

اخلاق   و  رفتاری  عوامل   عوامل 

 حرفه ای 

بین   شکاف  حذف 

قابلیت  کسب و  وکار 

 اجرای استانداردها 

با   مطابقت 

استانداردها 

ی 

 المللی بین

هنگام  قبل و انسجام 

 اجرای کار 

و   ایران  استانداردها  بین  واگرایی  وجود  عدم 

ارزیابی   چگونه  را  مقررات  و  قوانین 

 کنید؟می

 کارآمدی استانداردها 

 واگرایی در قوانین 

تقلب،   خطر  کاهش 

بالای   کیفیت 

 ها حسابرسی

ایجاد  

  زیرساخت

 لازم 

تدوین سیستم 

عملکرد   پایش 

و    و تقویت 

آیین   اصلاح 

 ای حرفه  رفتار

هنگام  قبل و

 ارائه خدمات 

 ایران 

 

کافی   نظارت  عملکرد قوی حسابرسان، 

حرفه و  مجامع  را  ای  ناظر  نهادهای 

 کنید؟ چگونه ارزیابی می

 عملکرد مطلوب 

 نظارت ناکافی مجامع و نهاد ناظر 

حسابرسی   بالای  کیفیت 

به  و ایجاد   اعتماد نسبت 

 حرفه 

آموزش  

و  مستمر 

  امتیاز

کیفیت 

 گزارشگری 

و   دانش  وجود 

کافی    تخصص

حسابرسان،  

عوامل 

و   مدیریتی 

 نظارتی 

قبل و بعد از  

 خدمات ارائه  

تأثیرات رشد فناوری اطلاعات و کیفیت   ایران 

ارزیابی   چگونه  را  مالی  بالایگزارشگری 

 کنید؟می

 رشد و تغییرات فناوری اطلاعات 

 کیفیت بالای گزارشگری مالی 

 

ها باید برای تشکیل یک آرایش نظری  داده شدند؛ با این وجود این مقوله ها پیوند  مقوله   و با زیر  توسعه یافتند  مند بهبود وصورت نظام ها بههای پیشین، مقوله بخش   درکدگذاری

 شده است.  ارائه ۲شکل   توسعه ارزیابی ریسک تقلب، در (. به همین منظور، الگوی جامع عوامل مؤثر بر ۱3۹۹فرودی و حجازی،)  تر یکپارچه شوندبزرگ 
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 الگوی توسعه ارزیابی حسابرسان از ریسک تقلب . 2 شکل

 

ی  کدگذار   ۵ی بیان شده است. جدول  انه یزمی، درچارچوب عوامل علیّ، ساختاری و  بند گروه و نظرات خبرگان، پس از تلفیق و  از ادبیات موجود  شده استخراج هریک از عوامل  

 . دهدی م نشان   الگویی مفاهیم را

 معادل کدگذاری محوری  - کدگذاری الگویی . 5جدول 

 های اصلی مقوله نوع 

مهارت کافی حسابرسان در استفاده از قوانین و استانداردها، ارزیابی سطح ریسک تقلب، وجود مهارت ادراکی، وجود مهارت شناختی، وجود   شرایط علّی 

 وکار محیط کسبهای دانش کافی، شناخت از پیچیدگی

 ای و ارکان نظارتی ، کار تیمی، مهارت ارتباطی)شبکه سازی(، اطلاعات و تصمیم گیری معقولنظارت کافی و وجود تعامل بین مجامع حرفه ایزمینهشرایط 

های اجتماعی،  مدیریت عملکرد)عوامل مدیریتی(، توانایی و عملکرد مطلوب حسابرسان، عوامل  رفتاری و اخلاق حرفه ای، توجه به مسئولیت گر شرایط مداخله

 رشد و همسویی با تغییرات فناوری اطلاعات 

 نوین تقلب، عدم تفسیر متفاوت از استانداردها، قوانین و مقررات های  مهارت درک و شناخت مدل راهبردها 

اقتصادی، توسعه بازارهای مالی، کیفیت بالای  مالی، بازارهای مالی شفاف، اثرات مثبت مالی و  های  کیفیت  و شفافیت و اعتمادپذیری گزارش پیامدها 

 حسابرسی 
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 یریگجه یبحث و نت

 ،یاست که از تعامل همزمان عوامل فرد   یچندبعد   یاده یبلکه پد   ست،ین  یو صرفاً فن  یخط  ندیفرا  کی   یتقلب در حسابرس  سک یر  یاب یپژوهش حاضر نشان داد که ارز   یهاافتهی

شد    امدهایگر، راهبردها و پمداخله   ،یانهیزم  ،یعلّ  طی از شرا  یامجموعه   ییخبرگان منجر به شناسا  یهاحاصل از مصاحبه   یهاداده   لی. تحلرد یگی و فناورانه شکل م  ینهاد   ،یسازمان 

  ی کردها ی فراتر رفته و به سمت رو  ی مال  یهابر کنترل  یمبتن  یسنت  یهامعاصر از چارچوب   یکه حسابرس   کندی م  دیی تأ  جینتا   ن ی. اد یگرد   نییتب  کپارچهی  یفراالگو   کیکه در قالب  

 . (Noch, 2024)قرار گرفته است   دیمورد تأک زین  محورسک یر  یحسابرس   یانتقاد  یهال یکه در تحل یوضوعحرکت کرده است؛ م  یستمیو س یشناخت ،یرفتار 

تع  افتهی  نینخست نقش  پژوهش،  ادراک  یشناخت  ،یاحرفه   یهامهارت   کنندهن ییمهم  ارز  یو  در  تأک  سکیر  یابی حسابرسان  بود. خبرگان  توانا  دیتقلب  که   ل ی تحل  ییداشتند 

  یدرون  یهای ژگ یو  دهندی که نشان م   یبا مطالعات  جهینت  نی. اشود ی مؤثر تقلب محسوب م  ی ابیارز   یربنا ی ز  ،یااز قضاوت حرفه   یریگوکار و بهره کسب   طی استانداردها، درک مح

 Habiba et al., 2024; Nemati)دارند، همسو است    میکشف تقلب اثر مستق  تیفیبر ک  یذهن  لیتحل  ت یو ظرف  یاتجربه حرفه   ،یشناخت  یهاحسابرسان از جمله سبک 

Kashteli et al., 2020)وابسته است    دهیچیپ  یشناخت  یهابلکه به مهارت   یتنها به دانش فنکشف تقلب نه   ییااند که تواننشان داده   یرفتار  یهاپژوهش  نی. همچن(Habaza 

et al., 2024) ی مجر   کی نه صرفاً    کندی م  فا یا  هاسک یر   ریدر تفس  ینقش فعال   ،یاحرفه   رنده یگم یتصم  ک یعنوان  که حسابرس به   کندی م  دیی پژوهش حاضر تأ  ج یمنظر، نتا   نی. از ا  

 . یحسابرس  یاستانداردها 

احتمال کشف    انه،ی گراتقلب بود. خبرگان معتقد بودند که ذهن پرسشگر و نگاه شک   سکی ر   ی ابی ارز  ندیدر فرآ  ی و نگرش انتقاد  « یاحرفه   د ی»ترد   تی پژوهش، اهم  گر ید  افتهی

 Nosh-Azar et)دارد    یاند، همخوان را نشان داده   قلبو کشف ت  یاحرفه   دی ترد  انیکه رابطه مثبت م  ییهابا پژوهش   جهینت  نی. ادهدی م   شیاز تقلب را افزا  یناش  یهاف ی تحر

al., 2024; Noshazar et al., 2024) آنان نسبت    تی قرار دهد و حساس  رینحوه قضاوت حسابرسان را تحت تأث  تواندی م  زین  یجانیو پردازش ه  یتوسعه اخلاق  ،ی. از منظر نظر

  ی ند یباشد، فرآ  یکیمکان  تیفعال  کیاز آنکه    شیتقلب ب  سکیر  یابیکه ارز  کندی م  دییحاضر تأ  یهاافته ی  ن،ی. بنابرا (Marques et al., 2022)دهد    شیتقلب را افزا  یهابه نشانه 

 است.  یگ رفتار  یشناخت

 ن یتقلب دارد. ا  سکیر  ی ابیدر بهبود ارز  ینقش اساس  یحسابرس  یهام یو ت  ینظارت  ،یاحرفه  ینهادها   ان یپژوهش نشان داد که تعامل مؤثر م  جی نتا  ،یانه یزم  طی سطح شرا  در 

  ن ی . همچن(Younes Alazzabi et al., 2023)  تاند، همسو اسکرده   یارشد را عامل کاهش تقلب معرف  تی ریمد   تیو حما   یداخل  یحسابرس  یکه اثربخش  یبا مطالعات  جهینت

متقلبانه را محدود سازند    یرا کاهش داده و احتمال رفتارها   یندگ ینما   یتضادها   توانندی م   یقو   یکنترل   یکه نظارت مؤثر و ساختارها   کنندی م  انیب  یشرکت  ت یحاکم  یهاچارچوب 

(Al-Faryan, 2024)برسد.  ی به سطح مطلوب اثربخش  تواندی نم یاو تبادل اطلاعات حرفه  ینهاد یتقلب بدون همکار  سکیر  یابیز پژوهش حاضر نشان داد که ار جی . نتا 

تقلب دارند.    سکیر   یاب یارز   تیفیدر ک  یگر مهمنقش مداخله   یاجتماع  یری پذت یحسابرسان در کنار مسئول  یاو اخلاق حرفه   ینشان دادند که عوامل رفتار  هاافته ی  گر،ید   یسو  از

 Islam et al., 2018; Pashaei Fashtali et)است    مسواند، هکرده   یاز تقلب معرف  یریشگیدر پ  ید یاز عوامل کل  یک یرا    یاکه اخلاق حرفه   ییهابا پژوهش   جهینت  نیا

al., 2021)پرخطر را کاهش دهد    یاحتمال رفتارها  تواندی م  ی و فرهنگ سازمان   یفرد  یهاارزش   بیاند که ترکحسابداران نشان داده   یاحرفه  منی رفتار ا  یهامدل   نی. همچن

(Mirhosseini, Moein al-Din, et al., 2022; Mirhosseini, Moeinaddin, et al., 2022)  ،ضعف    جه یکه تقلب تنها نت  دهدی حاضر نشان م  یهاافته ی. در واقع

 افراد است.  یاخلاق یهاو انتخاب  یطیمح ی فشارها  انیبلکه محصول تعامل م  ستیها نکنترل

  ی های تقلب بود. خبرگان معتقد بودند که رشد فناور  سک یر  یریگاطلاعات در شکل  ی وکار و تحولات فناورکسب  طی مح ی دگی چیمهم پژوهش، نقش پ یهاافته یاز   گرید  یکی

  ی ر یادگیبر    یمبتن  یهاکه چارچوب   یبا مطالعات  جه ینت  نیاست. ا   یابیارز  نینو   یابزارها  ازمندیکرده است که ن  جاد ی از تقلب ا   ید ی جد  یالگوها  ندها،یشدن فرآ   یتالیجیو د   یمال 

  ی کردها یرو  دی که حسابرسان با  دهدی نشان م  د یجد   یهاپژوهش   نی. همچن(Yuan et al., 2025)اند، همسو است  کرده   شنهاد یپ  ی مال   یهاسک یر   یی شناسا  ی را برا  نیماش

 ی هااز مدل   یگذار حرفه حسابرس  انگر یپژوهش حاضر ب  جی نتا  ن،ی. بنابرا(Kokogho et al., 2023)  رندیگ  ار تقلب به ک  سک یر  یاب یرا در ارز   نانه یبش یپ  یهال یمحور و تحلداده 

 هوشمند است.  یبه حسابرس یسنت
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تقلب محسوب    سکیر  یابی ارز  یارتقا  یراهکارها  نیترو استانداردها از مهم   نیقوان  کپارچهی  ریتقلب و تفس  نینو   یهانشان داد که شناخت مدل   هاافته ی  ،یسطح راهبرد   در

 & ,Taheri, Izadinia)دارند، سازگار است    دیأکت  یبیترک  یهاتقلب را مطرح کرده و بر توسعه مدل   کیکلاس  یهامدل   یکه ناکارآمد   ییهابا پژوهش  جهینت  نی. ا شودی م

Moayadfar, 2021; Taheri, Izadinia, & Moeidfar, 2021)ی هادر مدل  یو مال   ینهاد   ،یشناختابعاد روان   قیکه تلف  کنندی م  انیتقلب ب  دی جد  یهاه ینظر  نی. همچن  

پ  تواندی م   ی ابی ارز افزا  ینیبش یقدرت  را  اند که  نشان داده  یتجرب  ی هاراستا، پژوهش  نی. در هم(Mvunabandi, 2022; Soepriyanto et al., 2021)دهد    شیتقلب 

 . (Andon et al., 2025)است  یضرور ایپو  یهاتوسعه مدل  نیبنابرا  کنند؛ی ها ماقدام به دور زدن کنترل  یحسابرس   یندها یمرتکبان تقلب اغلب با شناخت فرآ 

 یبا مطالعات  جهینت  نیتقلب است. ا  سکیر   یابی بهبود ارز  میمستق  یامدهایاز پ  یمال  یبازارها  تی و شفاف  یمال  یگزارشگر   تیفینشان داد که ک  نیپژوهش حاضر همچن  یهاافتهی

  سک یر  ی مرتبط با افشا  یهاپژوهش   نی. همچن(Khalili Somarin et al., 2023)اند، همسو است  کرده   د ییمتقلبانه را تأ  یو کاهش گزارشگر   یحسابرس   تیفیک  انیکه ارتباط م

م گزارشگر   دهدی نشان  اطلاعات  یکه  تقارن  عدم  کاهش  موجب  تصم  ی شفاف  بهبود   ;Khoshkhalgh & Talebnia, 2021)  شود ی م  گذاران ه یسرما  یریگم یو 

Khoshkholgh & Talebnia, 2021) در سطح کلان    یضرورت اقتصاد  ک یبلکه   یامسئله حرفه کیتنها نه   بتقل سک یر  یابیارز یگرفت که ارتقا جه ینت توانی م نی. بنابرا

 است. 

ابعاد پنهان قضاوت حرفه  اد یبنداده   هی بر نظر  یمبتن  یهااند مدل دارد که نشان داده   یهمخوان   ز ین  ی در حوزه حسابرس  نی شیپ  یفیپژوهش با مطالعات ک  نیا  ج ینتا   ی اقادرند 

  ه یچندلا  یاده یکه تقلب پد   کندی م  انیب  یمال  یهات مضمون تقلب در صور  ل یتحل  نی. همچن(Shafiee et al., 2023; Shafiei et al., 2023)حسابرسان را آشکار سازند  

  یهاافتهی .  (Borna, Baradaran Hasanzadeh, et al., 2021; Borna, Baradaran Hassanzadeh, et al., 2021) است    یو سازمان  یرفتار  ،یشامل ابعاد قانون

 را کاهش دهد.  هحرف  یعمل یهات ی و واقع یحسابرس یهاه ینظر انیشکاف م تواندی جامع م یکه توسعه فراالگوها  کندی م  تی را تقو  دگاهی د  نیحاضر ا

)مهارت،   یشوند: سطح فرد  ت یر یصورت همزمان مد به  یاثربخش خواهد بود که سه سطح اصل  یتقلب زمان   سکیر یابیکه ارز  دهدی پژوهش حاضر نشان م  جیمجموع، نتا  در

  ی کردها ی با رو  هاافته ی  نی(. ا ی نهاد  راتییتغو    یاقتصاد   ی دگی چیپ  ،ی)فناور   یطی( و سطح محیشرکت   تی و حاکم  ی)نظارت، فرهنگ سازمان  ی(، سطح سازمان یااخلاق و قضاوت حرفه 

  ی مرورها  نی. همچن(Boluo et al., 2020; Madah Marzuki et al., 2020)دارند، همسو است    د یعوامل چندگانه تأک  یکپارچگیتقلب که بر    سکیر  تی ریمد   ن ینو

 Tümmler)دهد    شیدر کشف تقلب را افزا   یحسابرس  یاثربخش  تواندی م  ی رفتار   ی کردها یو رو   شرفتهیپ  ی لیتحل  یابزارها   ،یاآموزش حرفه  ب یکه ترک  دهدی نشان م  ریمند اخنظام 

& Quick, 2025) . 

بر ادراک و  ی مبتن شتر یب ج یموجب شد نتا   قیعم  یهاپژوهش و استفاده از مصاحبه  یفیک  ت یمواجه بود. نخست، ماه  ییهات ی با محدود ی فیمطالعات ک ر یپژوهش همانند سا  نیا

  ایکشورها    ریبه سا   جینتا   م یممکن است انتقال مستق  رانی ا  یحرفه حسابرس   طیگسترده وجود نداشته باشد. دوم، تمرکز پژوهش بر مح  ی آمار   م یتجربه خبرگان باشد و امکان تعم

  رانی مد  ی به برخ   یدسترس  ت ی محدود  نیوجود داشت. همچن  یاحرفه   ات یتجرب  ان یکنندگان در بمشارکت   یادراک  ی ر یمتفاوت را محدود سازد. سوم، امکان سوگ  ینهاد   یهانظام 

 اثر گذاشته باشد.  هشد ارائه  یهادگاه ی بر تنوع د  تواند ی م  ینظارت  یارشد و نهادها 

نقش هوش   یبررس  نیشبکه بپردازند. همچن لی تحل یهاروش   ای یمعادلات ساختار   یسازمدل   قیشده از طر ارائه  یفراالگو  یبه آزمون کم ندهیآ یهاپژوهش  شودی م  شنهادیپ

  ان یم  یقیفراهم کند. انجام مطالعات تطب  یحسابرس   اتیتوسعه ادب  یبرا   یدی جد   ر یمس  تواند یتقلب م   سکیر   یاب ینوظهور در ارز   یهای کلان و فناور   یهاداده   لیتحل  ،یمصنوع

  ی و فشارها   یشناخت  یهای ریحسابرسان، سوگ  یتی شخص  یهای ژگیو  ریمطالعه تأث  ن،یدهد. افزون بر ا  شیمدل را افزا  یرونیاعتبار ب  تواندی م  زیمختلف ن  یحقوق  یهاکشورها و نظام 

 . شودی محسوب م  یآت قاتیتحق یمناسب برا  یاحوزه  یاحرفه  یریگم یبر تصم  یزمان

 ی شناخت  یهامهارت   ،یاحرفه   د یترد   ت ی توسعه داده و بر تقو  ی فن  یهاخود را فراتر از مهارت   یاحرفه   یهاآموزش   دی با  ی که مؤسسات حسابرس  دهدی پژوهش حاضر نشان م  ج ینتا

  سک یر  ی ابی ارز تیفیو مستقل، ک ی حسابرسان داخل انیم  یو توسعه همکار  سک یبر ر ینظارت مبتن یهانظام   جادیبا ا   توانندی م  زین ینظارت  یتمرکز کنند. نهادها یاو اخلاق حرفه 



 

 
20 

 حسابداری، امور مالی و هوش محاسباتی 

توجه همزمان به اصلاح    ت،ی دهد. در نها  شیتوان کشف تقلب را افزا  تواندی م  یهوشمند حسابرس  یداده و ابزارها   لیتحل  یهای در فناور   یگذار ه یسرما   نیتقلب را ارتقا دهند. همچن

 را فراهم سازد.  ی و حرفه حسابرس یمال   یبه گزارشگر   یاعتماد عموم یارتقا  نهیزم تواندی فناورانه م  یهارساخت یو ز یااستانداردها، فرهنگ حرفه 

 مشارکت نویسندگان

 در نگارش این مقاله تمامی نویسندگان نقش یکسانی ایفا کردند. 

 تشکر و قدردانی

 گردد. از تمامی کسانی که در طی مراحل این پژوهش به ما یاری رساندند تشکر و قدردانی می

 تعارض منافع 

 . وجود ندارد یتضاد منافع گونه چیانجام مطالعه حاضر، ه در

 مالی حمایت 

 این پژوهش حامی مالی نداشته است. 

 موازین اخلاقی 

 در انجام این پژوهش تمامی موازین و اصول اخلاقی رعایت گردیده است.  
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